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Kommunikation & Coaching 

 

 

In jedem Unternehmen sind die Menschen die wichtigste Ressource. Ihre Leistungsfähigkeit 
und Leistungsbereitschaft sind Garanten für den Erfolg.  

 

Deshalb werden durch begleitende Maßnahmen mit Mitarbeitern und Führungskräften in 
Kommunikation und Coaching die gesetzten Ziele unserer Beratungsprojekte nachhaltig 
abgesichert und oft übertroffen. 

 

 

Kernaussagen und unsere Ansatzpunkte dazu: 
 

 Entwickeln von Fitnessprogrammen für Ihr 
Kommunikationssystem, in dem Methoden und 
Werkzeuge voll zur Wirkung gebracht und zu einer 
intakten Kommunikationslandschaft geführt werden. 

 

 Aufbau einer integrierten Kommunikation, in der 
externe und interne Elemente aufeinander abge-
stimmt sind. 

 

 Konzeption einer Kommunikation für Krisen-
situationen. 

 

 Durchführung von Mitarbeiter- und Teamcoachings, 
zur Steigerung von deren Leistungsfähigkeit und 
Leistungsbereitschaft im Team. 

 

 Durchführung von Führungskräftecoachings zur 
vollen Entfaltung ihrer Führungs- und 
Kommunikationskompetenz. 

 

 

Ziele: 
 

Unsere Maßnahmen zu Kommunikation und Coaching bauen die Unternehmenserfolge 
unserer Kunden aus und sichern sie nachhaltig ab. Damit stärken sie ihre internationale 
Wettbewerbsfähigkeit zusätzlich. 

 

 

Fokus: 
 

 Unternehmenskommunikation – z.B. durch Fitness Programme 

 Integrierte Kommunikation – z.B. in Krisensituationen 

 Mitarbeitercoaching – z.B. zur Teamentwicklung 

 Führungskräfte Coaching – z.B. für Führungs- und kommunikative Kompetenz  

 


